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組織改正・人事のお知らせ 
 
中外製薬株式会社（本社：東京、代表取締役社長 CEO：小坂 達朗）は、2019 年 1 月 1 日付で

以下の組織改正および人事発令を行いますのでお知らせいたします。 
 
【組織改正】 
1）自社研究開発機能の再編（研究本部・トランスレーショナルクリニカルリサーチ（TCR）本

部） 
非臨床から臨床開発段階へのシームレスな移行および早期 Proof of Concept*（PoC）取得の実

現を目指し、自社研究開発機能の再編を行う。 

研究本部  

・創薬 ADMET**研究部の新設 
・前臨床研究部および安全性研究部の廃止 

TCR 本部  
・トランスレーショナルリサーチ（TR）本部に組織名称を変更 
・開発 ADMET 研究部の新設 

 
＜概要＞ 
トランスレーショナルリサーチ本来の非臨床と臨床の橋渡し機能を強化し、プロジェクトの非

臨床から臨床段階へのシームレスな移行を実現することを目的に、非臨床開発の動態・代謝、安

全性機能を研究本部から TR 本部に移管し、開発 ADMET 研究部を新設する。研究本部は、引

き続き探索研究を主なミッションとし、プロジェクト推進については TR 本部と一体化した体

制で進める。また、創薬段階での動態・代謝と安全性評価をより効率的に進めるために、両機能

を一体化させた創薬 ADMET 研究部を研究本部に新設する。 
 
* Proof of Concept（研究段階で構想した薬効が臨床でも有効性を持つことを実証すること） 
** ADMET：吸収（Absorption）、分布（Distribution）、代謝（Metabolism）、排泄（Excretion）、毒

性（Toxicity） 
 
2）顧客政策部 組織名称変更（営業本部） 
顧客政策部からカスタマーソリューション部に名称を変更する。 
 
＜概要＞ 
営業本部・メディカルアフェアーズ本部・医薬安全性本部による新しいソリューションの提供活

動により適した組織名称とする。 
 
 

https://www.chugai-pharm.co.jp/index.html


【人事発令】 
役員人事 

氏名 新職 現職 
岡部 尚文 上席執行役員 

トランスレーショナルリサーチ本部長  
上席執行役員 
トランスレーショナルクリニカルリ

サーチ本部長 
 
参与人事 

氏名 新職 現職 
菊池 隆一 参与 

プロジェクトライフサイクルマネジメ

ントユニット  

参与 
医薬安全性本部副本部長 

佐藤 篤史 参与 
CSR 推進部  

参与 
CSR 推進部長 

根津 淳一 参与 
研究本部長 

参与 
研究本部長  
兼 創薬薬理研究部長 

 
基本組織長人事 

氏名 新職 現職 
山田 茂裕 CSR 推進部長 CSR 推進部副部長 
北沢 剛久 研究本部 

創薬薬理研究部長 
研究本部 
バイオ医薬研究部長 

小西 博子 研究本部 
バイオ医薬研究部長 

研究本部 
バイオ医薬研究部課長 

田保 充康 研究本部 
創薬 ADMET 研究部長 

研究本部 
安全性研究部副部長 

鈴木 弘美 トランスレーショナルリサーチ本部 
開発 ADMET 研究部長 

研究本部 
安全性研究部副部長 

斎藤 浩之 トランスレーショナルリサーチ本部 
トランスレーショナルリサーチストラ

テジー部長 

トランスレーショナルクリニカルリ

サーチ本部 
トランスレーショナルリサーチストラ

テジー部長 
寺尾 公男 トランスレーショナルリサーチ本部 

臨床薬理部長 
トランスレーショナルクリニカルリ

サーチ本部 
臨床薬理部長 

進藤 史紀 臨床開発本部 
臨床開発企画部長 

臨床開発本部 
臨床開発企画部副部長 

 



基本組織長人事（続き） 
氏名 新職 現職 

嶋内 隆人 営業本部 
カスタマーソリューション部長 

営業本部 
顧客政策部長 

 
部長人事 

氏名 新職 現職 
千葉 修一 トランスレーショナルリサーチ本部 

開発 ADMET 研究部部長 
研究本部 
安全性研究部長 

石谷 雅樹 トランスレーショナルリサーチ本部 
臨床薬理部部長 

研究本部 
前臨床研究部長 

淡谷 典弘 トランスレーショナルリサーチ本部 
トランスレーショナルリサーチストラ

テジー部部長 

臨床開発本部 
臨床開発企画部長 

 
以上 


